Zprava o realizaci

Registracni Cislo projektu:

C2.03.4.74/0.0/0.0/16_033/0002989

Moderni a otevieny urad Veltrusy

Informace o zpravé

r'es

Identifikacni Cislo zpravy:

Typ zpravy:
Typ dokumentu:

s w7

Poradové cislo zpravy:
Predpokladané datum podani:
Sledované obdobi od:

Sledované obdobi do:

Kontaktni idaje ve véci zpravy

Jméno:
Pfijmeni:
Mobil:
Telefon:
Email:

Harmonogram projektu

Skute¢né datum zahdjeni:
Skutecné datum ukonceni:

Dokumenty

Zaznam vytvoren
Poradi:
Nazev dokumentu:

Nazev preddefinovaného dokumentu:

Dolozeny soubor:
Odkaz na umisténi dokumentu:
Priloha:

T.xIsx
Dokument zadal:
Sestava vytvorena v MS2014+

53yUJPZoR2
Zprava o realizaci
Realiza¢ni

2

1.3.2018

1.9.2017
28.2.2018

Jaroslav
Moravek

mistostarosta@veltrusy.cz

1.3.2017

2
Aktualni tabulka ¢lend RT

NE

or9gaHJd3ESX6qpc4UuWzA|6810769::Prehled clenu_R

OGHUSKAT

TYMORIJAR 21.5.2018



Datum vloZeni: 30.4.2018
Verze dokumentu: 0001
Popis dokumentu:

Dokumenty neprendsené na projekt

Nazev dokumentu: Prehled ¢lend RT
Ptiloha:
dqB44izSikOg5_XzK_jWhg|6811433::Prehled_clenu_RT.x
Isx
Dokument zadal: OGHUSKAT
Datum vloZeni: 30. 4. 2018
Verze dokumentu: 0001

Popis dokumentu:

Popis

Popis pokroku v realizaci za sledované obdobi:
Ve sledovaném obdobi

Klicové aktivity

Nazev klicové aktivity: KA1 - Pfiprava a realizace projektu

Popis klicové aktivity:

V uplynulém monitorovacim obdobi byly podany tfi Zadosti o zménu, vSsechny zmény byly
nepodstatné :

- sméfovaly k GUpravam pozic, které zajistuji KA4, coz byl dusledek obtizného zajisténi pozic v
plivodnim planovaném rozsahu (konkrétné doslo k tomu, Ze vybrani uchazeci pred podpisem
smlouvy nebyli schopni garantovat planované ¢asové nasazeni, tudiz doslo k pferozdéleni ¢innosti na
vysledné Ctyri role pro KA4) bez navyseni rozpoctu,

- pozadavek na zakoupeni NB véetné SW,

- Uprava popisu realizace aktivity KA3 bez dopadu do rozpoctu,

- Uprava, v dusledku nabytych zkuSenosti, spocivajici v pfevodu pozic ?0dborny konzultant - Mentor
pro implementaci CAF? a ?0dborny konzultant - Mentor pro procesni modelovani? z DPC na DPP.
Prehled obsazeni pozic hrazenych z pfimych naklad:

- odborny garant CAF - uzaviena DPC od 14. 9. 2017

- analytik, specialista procesniho modelovéni - uzaviena DPC od 15. 9. 2017

- odborny konzultant - mentor pro implementaci CAF - uzaviena DPC od 5. 9. 2017; resp. prevod na
DPP od 15. 1. 2018

- odborny konzultant - mentor pro procesni modelovani - uzaviena DPC od 5. 9. 2017; resp. pfevod
na DPP od 9. 1. 2018

Ve sledovaném monitorovacim obdobi probéhly téz nasledujici Cinnosti:

1. Ve vazbé na konzultace s PM MPSV doslo k pfehodnoceni vhodnosti slouceni VZ002 a VZ 003 do
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jedné verejné zakazky. Rozhodnuti bylo podporeno dvéma faktory, a) obé VZ budou v rezZimu VZMR,
b) aktivity v ramci KA4 vedou na zpresnéni definovani predmétu vybérového fizeni pro aktivitu KA3.
Davod plvodni myslenky slouéeni VZ presto zlstava pro obé VZ: VZ jsou koncipovany jako VZ
rozdélené na Casti.

2. Pfiprava, konzultace a definovani podminek pro studie realizované v ramci KA2, které vyustilo v
dokonéeni kompletni dokumentace VZ002 ptipravené k prfedani na kontrolu MPSV.

3. Pfiprava a konzultace pro VZ003, ktera zajistuje aktivity v rdmci KA3.

4. Prabéina informovanost o projektu na webovych strankach mésta.

5. Pfiprava podkladl pro zpravu o realizaci a Zadost o platbu.

Nazev klicové aktivity: KA2 - Komunikace s ob¢any mésta a tvorba strategickych
dokumenti

Popis klicové aktivity:

KA2 reprezentuje Cinnosti, které vedou na vyhlaseni verejnych zakazek, pro VZ001 a VZ002
kompletné a pro VZ003 ¢astecné takto:

Pro VZ001 byly v priib&éhu sledovaného obdobi doplnény, RO vyzadané, konkrétni idaje vyjasfujici
prvou etapu Uzemniho planu podporenou z dotacniho titulu FROM Stfedoceského kraje. Konkrétni
aktivity pro tvorbu Uzemniho planu v tomto sledovaném obdobi byly vazany na vystupy spolec¢ného
projednani Uzemniho pldnu a zaroven zahrnovaly pfipravu ndvrhu pro spolecné projednani, ¢imz v
zasadé vznikla mezietapa v podobé ¢etnych konzultaci at jiz s vyznamnymi ¢i drobnymi viastniky
pozemkU na katastru obce ¢i s pofizovatelem izemniho planu ohrani¢ena ukonéenim etapy prvé a
zapocetim etapy druhé.

Ptiprava VZ002, kterd prosla nékolika stupriovym vyvojem. Prvoradé se prakticky, po konzultacich s
administratorem verejnych zakazek, ukazala nevhodnost plvodné navrZzeného mechanismu realizace
vybérovych fizeni formou ramcové smlouvy a byla i po konzultaci s projektovym manazerem
zménéna téz vzhledem k predpokladané hodnoté verejné zakazky na verejnou zakazkou malého
rozsahu rozdélenou na ¢asti. Konkrétnimi kroky v pripravé VZ002 byly obecné konzultace nad
jednotlivymi studiemi, formovani zadani pro vSechny studie a neposledni fadé ziskavani nabidek pro
zjisténi predpokladané hodnoty verejné zakazky. Verejna zakazka 002 byla kompletné pfipravena k
predlozeni ke kontrole MPSV.

V prlibéhu monitorovaciho obdobi, na zakladé poznatkl z probihajici aktivity KA4, doslo k utlumeni
priprav pro hledani dodavatele vzdélavani ze dvou dlivodu. V prvé fadé se ukazalo, Ze ndvaznost
vzdélavani na aktivity KA4 jsou znacné hluboké a zasluhuiji si konkrétni promitnuti do konkrétnich
Skolicich témat. Stejné tak se zabyvame redlnou potfebou SW nastrojli pro projektové tizeni a fizeni
lidskych zdroji a v fadé druhé mame pochybnosti, zda specifika pro jednotlivé druhy vzdélavani je
mozno poskytnout v nejvyssi kvalité jednim dodavatelem, coZz ma samoziejmé dopad i do definovani
predmétu VZ003

Nazev klicové aktivity: KA3 - Personalni audit a audit personalnich proces
Popis klicové aktivity:

V sledovaném monitorovacim obdobi doslo pro persondlni a procesné persondlni audit k ttlumu
pfipravnych praci pro vyhlaseni vefejné zakazky. Utlum viak nebyl absolutni, napt. doslo k vytipovani
obdobnych obecnich Gradl pro potfeby benchmarkingu. Dlvodem je finalni pfiprava vybérového
fizeni ve vazbé na vystupy tymu CAF tak, aby v ramci podminek vybérového fizeni doslo k ndvaznosti
na tyto vysledky a ziskani synergického efektu vsech ¢tyr Cinnosti (aktivity CAF, auditni procesy,
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vzdélavani a rozvoj lidskych zdrojl). Definovani podminek jednotlivych ¢asti verejné zakazky
ocCekavame v pribéhu mésice dubna 2018.

Nazev klicové aktivity: KA4 - Procesni a projektové fizeni, zavedeni modelu
kvality CAF

Popis klicové aktivity:

Odborna c¢ast tymu CAF (dale OTCAF), provadéla praktické napliovani této aktivity dle nasledujicich
odstavcu.

S vyuzitim designovych metod (zejména ankety, vyzkumu od stolu, pozorovani, hloubkového a
kontextového rozhovoru, metody ?chci, aby tady? a brainstormingu) a s vyuzitim dlouhodobé
zpracovavanych statistik pro nadfizené organy a predchozich vykazli o ¢innostech OTCAF v prvni
etapé posbiral pomérné znacny objem dat ze vech pracovist zaméstnanct MéU, v nékterych
oblastech, zejména z ¢innosti matriky, i souvisejici data od ob¢ant. OTCAF se zaméfil na data tykajici
se jak kvalitativni stranky, tak i kvantity provadénych ¢innosti a nabizenych sluzeb a provazanosti
pracovist a ndvaznosti na mésto a na obéany. Jedna konkrétné o pracovisté ucetni, fakturantky,
podatelny, vedouciho a pracovnikid technickych sluzeb mésta, stavebniho Ufadu, méstské policie a
dil¢éim zplsobem postupné pfibyvajici souvisejici data ohledné vedeni a zastupitelstva mésta véetné
asistentky starosty a mistostarosty. Napftiklad probéhlo mapovani témat soucasnych personalnich
proces(i na M&U, vzdélavani a priibéiny rozvoj zaméstnanctl, hodnoceni a motivace zaméstnancd,
sebefizeni. Vysledna data byla prlibéZné analyzovana a podle moznosti sumarizovana, pripadné byly
vystupy prevedené do podoby grafl a procesnich map.

Vystupem probéhlych aktivit v rdmci projektu bylo predlozeni a aplikace navrhu konkrétniho
doporuceni - optimalizace procesu zpracovani smluv ke hrbitovnim mistlim na pracovisti matriky.

V dalsich krocich OTCAF bude klast diiraz na specifikaci jednotlivych sluzeb, které MU Veltrusy
poskytuje obéanlim, a nalezeni smysluplnych méficich nastroju jejich kvality. Zaroven s tim OTCAF
bude ucit pracovniky s témito méficimi mechanismy pracovat.

Nazev klicové aktivity: KAS - Rizeni a rozvoj lidskych zdroji

Popis klicové aktivity:

V sledovaném monitorovacim obdobi doslo pro fizeni a rozvoj lidskych zdroji shodné jako pro
vzdélavani k utlumu pfipravnych praci pro vyhlaseni verejné zakazky. Dlivodem je finalni ptiprava
vybérového fizeni ve vazbé na vystupy tymu CAF tak, aby v rdmci podminek vybérového fizeni doslo
k ndvaznosti na tyto vysledky a ziskani synergického efektu vsech ¢ty Cinnosti (aktivity CAF, auditni
procesy, vzdélavani a rozvoj lidskych zdrojl). Definovani podminek jednotlivych ¢asti vefejné zakazky
ocekavame v pribéhu mésice dubna 2018.

Indikatory

Kdéd indikatoru: 60000

Nazev indikatoru: Celkovy pocet ucastniki
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NPR/ENVI:

Vychozi hodnota:

Datum vychozi hodnoty:
Cilova hodnota:

Datum cilové hodnoty:
Mérna jednotka:

Typ indikatoru:

DosaZena hodnota z projektu:
Pfirtstkova hodnota:

Datum pf¥irtistkové hodnoty:

Dosazena hodnota kumulativné:

Procento pInéni cilové hodnoty:
Komentar:

Definice indikatoru:

0,000

24,000
31.1.2019
Osoby
Vystup
0,000
0,000
6.3.2018
0,000

0

Celkovy pocet osob/ucastnikd (zaméstnancd, pracovnikd implementaéni struktury, osob cilovych

skupin apod.), které v rdmci projektu ziskaly jakoukoliv formu podpory, bez ohledu na pocet

poskytnutych podpor. Kazda podporena osoba se v ramci projektu zapocitava pouze jednou bez

ohledu na to, kolik podpor obdrzela. Podpora je jakdkoliv aktivita financovana z rozpoctu projektu, ze

které maiji cilové skupiny prospéch, podpora mize mit formu napf. vzdélavaciho nebo

rekvalifika¢niho kurzu, staze, odborné konzultace, poradenstvi, vycviku, Skoleni, odborné praxe apod.

Kdd indikatoru:

Nazev indikatoru:
NPR/ENVI:

Vychozi hodnota:

Datum vychozi hodnoty:
Cilova hodnota:

Datum cilové hodnoty:
Mérna jednotka:

Typ indikatoru:

DosaZena hodnota z projektu:
Prirtistkova hodnota:
Datum pf¥irtistkové hodnoty:

Dosazena hodnota kumulativné:
Procento pInéni cilové hodnoty:

Komentar:

Definice indikatoru:
Celkovy pocet ucastnikl - muzi

Kéd indikatoru:

Nazev indikatoru:

NPR/ENVI:

Vychozi hodnota:

Datum vychozi hodnoty:
Cilova hodnota:

Datum cilové hodnoty:
Mérna jednotka:

Typ indikatoru:

DosaZena hodnota z projektu:

Sestava vytvorena v MS2014+

60001
Celkovy pocet ucastnikld - muzi

0,000

11. 1. 2016
0,000
31.12.2019
Osoby
Vystup
0,000

0,000
6.3.2018
0,000

60002
Celkovy pocet ucastnikl - Zeny

0,000
11.1.2016
0,000
31.12.2019
Osoby
Vystup
0,000
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PrirGstkova hodnota:
Datum pfirtistkové hodnoty:

Dosazena hodnota kumulativné:

Procento pinéni cilové hodnoty:
Komentafr:

Definice indikatoru:
Celkovy pocet ucastnikl - Zeny

Kéd indikatoru:

Nazev indikatoru:
nezaméstnanych

NPR/ENVI:

Vychozi hodnota:

Datum vychozi hodnoty:
Cilova hodnota:

Datum cilové hodnoty:
Mérna jednotka:

Typ indikatoru:

DosaZena hodnota z projektu:
PFirtstkova hodnota:
Datum pf¥irtistkové hodnoty:

Dosazena hodnota kumulativné:

Procento pInéni cilové hodnoty:
Komentafr:

Definice indikatoru:

0,000
6. 3. 2018
0,000

60100
Nezameéstnani Ucastnici, véetné dlouhodobé

0,000

11.1. 2016
0,000
31.12.2019
Osoby
Vystup
0,000

0,000
6.3.2018
0,000

Postaveni na trhu prace je zjistovano k datu zahajeni Gcasti na projektu, popf. k nejblizsimu datu, ke

kterému maji UP/CSSZ dostupné informace. Nezaméstnani jsou G€astnici obvykle bez prace, ktefi by

pracovat mohli a préci aktivné vyhleddvaji. Osoby povaZované za nezaméstnané dle narodnich

definici sem spadaji, i kdyZ vSechny tfi vySe uvedené podminky nesplfiuji. Studenti prezenéniho studia

nejsou povazovani dle této definice za nezaméstnané, a to i kdyz kritéria spliuji, nybrz za neaktivni.

Pro ucely tohoto indikdtoru je za nezaméstnanou osobu povazovana osoba registrovana na uradu

prace jako uchazec o zaméstnani.

Kdéd indikatoru:

Nazev indikatoru:
nezameéstnanych - muzi
NPR/ENVI:

Vychozi hodnota:

Datum vychozi hodnoty:
Cilova hodnota:

Datum cilové hodnoty:
Mérna jednotka:

Typ indikatoru:

Dosazena hodnota z projektu:
PFirtstkova hodnota:
Datum pfirGstkové hodnoty:

Dosazena hodnota kumulativné:

Procento plnéni cilové hodnoty:
Komentafr:
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60101
Nezameéstnani Ucastnici, véetné dlouhodobé

0,000

11. 1. 2016
0,000
31.12.2019
Osoby
Vystup
0,000

0,000

6. 3.2018
0,000
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Definice indikatoru:
Nezaméstnani Ucastnici - muzi

Kdéd indikatoru:
Nazev indikatoru:
nezaméstnanych - Zeny

60102

Nezameéstnani Ucastnici, véetné dlouhodobé

NPR/ENVI:

Vychozi hodnota: 0,000
Datum vychozi hodnoty: 11. 1. 2016
Cilova hodnota: 0,000
Datum cilové hodnoty: 31.12.2019
Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vystup
Dosazena hodnota z projektu: 0,000
Pfirtistkova hodnota: 0,000
Datum prirtistkové hodnoty: 6.3.2018
Dosazena hodnota kumulativné: 0,000
Procento pinéni cilové hodnoty:

Komentaf:

Definice indikatoru:

Nezaméstnani Ucastnici - Zeny

Kdd indikatoru: 60200

Nazev indikatoru:

Dlouhodobé nezaméstnani Ucastnici

NPR/ENVI:

Vychozi hodnota: 0,000
Datum vychozi hodnoty: 11. 1. 2016
Cilova hodnota: 0,000
Datum cilové hodnoty: 31.12.2019
Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vystup
DosaZena hodnota z projektu: 0,000
Pfirastkova hodnota: 0,000
Datum pfirtistkové hodnoty: 6.3.2018
DosaZena hodnota kumulativné: 0,000

Procento pInéni cilové hodnoty:

Komentar:

Definice indikatoru:

Postaveni na trhu prace je zjistovano k datu zahajeni Gcasti na projektu. (Pfipadné k nejblizsimu datu,
ke kterému ma CSSZ / UP dostupné informace). Definice -dlouhodobé nezaméstnaného- zavisi na
véku:- Mladi (<25 let) - vice nez 6 mésicl nepretrzité nezaméstnanosti (>6 mésicll).- Dospéli (25 let a
vice) - vice nez 12 mésicl nepretrzité nezaméstnanosti (>12 mésicl). Pfedchozi nezaméstnanost je
sledovéana v odpovidajicim obdobi pred zahdjenim ucasti v projektu.

Kod indikatoru: 60201

Nazev indikatoru: Dlouhodobé nezaméstnani ucastnici - muzi

NPR/ENVI:

Vychozi hodnota: 0,000
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Datum vychozi hodnoty:
Cilova hodnota:

Datum cilové hodnoty:
Mérna jednotka:

Typ indikatoru:

DosaZena hodnota z projektu:
PFirtistkova hodnota:

Datum pf¥irtistkové hodnoty:

DosaZena hodnota kumulativné:
Procento pInéni cilové hodnoty:

Komentar:

Definice indikatoru:

Dlouhodobé nezaméstnani ucastnici - muzi

Kéd indikatoru:

Nazev indikatoru:
NPR/ENVI:

Vychozi hodnota:

Datum vychozi hodnoty:
Cilova hodnota:

Datum cilové hodnoty:
Mérna jednotka:

Typ indikatoru:

DosaZena hodnota z projektu:
PFirtistkova hodnota:
Datum pfirtistkové hodnoty:

DosaZena hodnota kumulativné:
Procento pinéni cilové hodnoty:

Komentar:

Definice indikatoru:

Dlouhodobé nezaméstnani Ucastnici - Zeny

Kéd indikatoru:

Nazev indikatoru:
NPR/ENVI:

Vychozi hodnota:

Datum vychozi hodnoty:
Cilova hodnota:

Datum cilové hodnoty:
Mérna jednotka:

Typ indikatoru:

Dosazena hodnota z projektu:
PfirGstkova hodnota:
Datum pfirtistkové hodnoty:

DosaZena hodnota kumulativné:
Procento pinéni cilové hodnoty:

Komentar:
Definice indikatoru:
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11.1. 2016
0,000
31.12.2019
Osoby
Vystup
0,000

0,000
6.3.2018
0,000

60202

Dlouhodobé nezaméstnani Uéastnici - Zeny

0,000

11.1. 2016
0,000
31.12.2019
Osoby
Vystup
0,000

0,000
6.3.2018
0,000

60300
Neaktivni ucastnici

0,000

11. 1. 2016
0,000
31.12.2019
Osoby
Vystup
0,000

0,000

6. 3.2018
0,000
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Postaveni na trhu prace je zjistovano k datu zahajeni Gcasti na projektu. (Pfipadné k nejblizsimu datu,
ke kterému ma €SSz / UP dostupné informace). -Neaktivni U¢astnici" nejsou soucasti pracovni sily, tj.
nejsou ani zaméstnani, ani nezaméstnani.Pro Ucely tohoto indikatoru je osoba povazovana za

neaktivni, kdyZ neni zaméstnana dle databazi CSSZ o platbé pojisténi ani nezaméstnana dle databazi

UP o uchazedich o zaméstnani.

Kéd indikatoru:

Nazev indikatoru:
NPR/ENVI:

Vychozi hodnota:

Datum vychozi hodnoty:
Cilova hodnota:

Datum cilové hodnoty:
Mérna jednotka:

Typ indikatoru:

DosaZena hodnota z projektu:
PFirtstkova hodnota:
Datum pf¥irtistkové hodnoty:

DosaZena hodnota kumulativné:
Procento pInéni cilové hodnoty:

Komentar:

Definice indikatoru:
Neaktivni Ucastnici - muzi

Kéd indikatoru:

Nazev indikatoru:
NPR/ENVI:

Vychozi hodnota:

Datum vychozi hodnoty:
Cilova hodnota:

Datum cilové hodnoty:
Mérna jednotka:

Typ indikatoru:

Dosazena hodnota z projektu:
PrirGstkova hodnota:
Datum pfirtistkové hodnoty:

DosaZena hodnota kumulativné:
Procento pinéni cilové hodnoty:

Komentar:

Definice indikatoru:
Neaktivni Ucastnici - Zeny

Kdéd indikatoru:

Nazev indikatoru:
odborné pfipravy
NPR/ENVI:

Vychozi hodnota:
Datum vychozi hodnoty:
Cilova hodnota:
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60301
Neaktivni Ucastnici - muzi

0,000

11.1. 2016
0,000
31.12.2019
Osoby
Vystup
0,000

0,000
6.3.2018
0,000

60302
Neaktivni ucastnici - Zeny

0,000

11. 1. 2016
0,000
31.12.2019
Osoby
Vystup
0,000

0,000

6. 3.2018
0,000

60400
Neaktivni osoby, které nejsou v procesu vzdélavani nebo

0,000
11. 1. 2016
0,000

TYMORIJAR 21.5.2018



Datum cilové hodnoty:
Mérna jednotka:

Typ indikatoru:

DosaZena hodnota z projektu:
PFirtistkova hodnota:

Datum pf¥irtistkové hodnoty:

Dosazena hodnota kumulativné:

Procento pInéni cilové hodnoty:
Komentar:

Definice indikatoru:

31.12.2019
Osoby
Vystup
0,000

0,000

6. 3.2018
0,000

Postaveni na trhu préce je zjistovano k datu zahdjeni Gc¢asti na projektu (pfipadné k nejblizsimu datu,

ke kterému ma CSSZ / UP dostupné informace). Neaktivni G¢astnici v tomto indikatoru nejsou

soucasti pracovni sily, tj. nejsou ani zaméstnani, ani nezaméstnani, a navic nejsou v procesu

vzdélavani nebo odborné pfipravy. V ramci vyzev mize byt specifikovano, jaké druhy vzdélavani

nebo odborné ptipravy jsou pripustné pro naplfiovani indikatoru v dané vyzvé.

Kdéd indikatoru:

Nazev indikatoru:

odborné ptipravy - muzi
NPR/ENVI:

Vychozi hodnota:

Datum vychozi hodnoty:
Cilova hodnota:

Datum cilové hodnoty:
Mérna jednotka:

Typ indikatoru:

Dosazena hodnota z projektu:
PFirtstkova hodnota:
Datum pf¥irGstkové hodnoty:

Dosazena hodnota kumulativné:
Procento plnéni cilové hodnoty:

Komentar:

Definice indikatoru:

60401
Neaktivni osoby, které nejsou v procesu vzdélavani nebo

0,000

11. 1. 2016
0,000
31.12.2019
Osoby
Vystup
0,000

0,000

6. 3.2018
0,000

Neaktivni osoby, které nejsou v procesu vzdélavani nebo odborné pfipravy - muzi

Kdéd indikatoru:

Nazev indikatoru:

odborné pfipravy - Zzeny
NPR/ENVI:

Vychozi hodnota:

Datum vychozi hodnoty:
Cilova hodnota:

Datum cilové hodnoty:
Mérna jednotka:

Typ indikatoru:

Dosazena hodnota z projektu:
Pfirastkova hodnota:
Datum pfirtistkové hodnoty:

Dosazena hodnota kumulativné:

Sestava vytvorena v MS2014+

60402
Neaktivni osoby, které nejsou v procesu vzdélavani nebo

0,000

11. 1. 2016
0,000
31.12.2019
Osoby
Vystup
0,000

0,000
6.3.2018
0,000

TYMORIJAR 21.5.2018
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Procento plnéni cilové hodnoty:
Komentafr:

Definice indikatoru:

Neaktivni osoby, které nejsou v procesu vzdélavani nebo odborné pfipravy - Zeny

Kdéd indikatoru:

Nazev indikatoru:
NPR/ENVI:

Vychozi hodnota:

Datum vychozi hodnoty:
Cilova hodnota:

Datum cilové hodnoty:
Mérna jednotka:

Typ indikatoru:

Dosazena hodnota z projektu:
Pfirastkova hodnota:
Datum pf¥irGstkové hodnoty:

Dosazena hodnota kumulativné:

Procento pinéni cilové hodnoty:
Komentafr:

Definice indikatoru:

"Postaveni na trhu prace je zjistovano k datu zahdjeni Ucasti na projektu. (Pfipadné k nejblizsim datu,
ke kterému méa €SSZ / UP dostupné informace). Zaméstnani Gcastnici jsou ve véku 15 a vice let,
pracuji pro penize, zisk nebo ptijem pro sebe ¢i svou rodinu. Pro potfeby tohoto indikatoru je za
zaméstnanou osobu povaZovana osoba, pro kterou je dohledatelné pojisténi v databazich €SSz.
Tento zpUsob rozpoznani prace zanedbava osoby s DPP vydélavajici pod 10 000k¢ mésicné.

Kéd indikatoru:

Nazev indikatoru:
NPR/ENVI:

Vychozi hodnota:

Datum vychozi hodnoty:
Cilova hodnota:

Datum cilové hodnoty:
Mérna jednotka:

Typ indikatoru:

DosaZena hodnota z projektu:
PFirtistkova hodnota:
Datum pf¥irtistkové hodnoty:

Dosazena hodnota kumulativné:
Procento pInéni cilové hodnoty:

Komentar:

Definice indikatoru:
Zaméstnani, véetné OSVC - muZi

Kod indikatoru:
Nazev indikatoru:
NPR/ENVI:

Sestava vytvorena v MS2014+

60500
Zaméstnani, véetné OSVC

0,000

11. 1. 2016
0,000
31.12.2019
Osoby
Vystup
0,000

0,000
6.3.2018
0,000

60501
Zaméstnani, véetné OSVC - muzi

0,000

11.1. 2016
0,000
31.12.2019
Osoby
Vystup
0,000

0,000

6. 3.2018
0,000

60502
Zaméstnani, véetné OSVC - Zeny

TYMORIJAR
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Vychozi hodnota:

Datum vychozi hodnoty:
Cilova hodnota:

Datum cilové hodnoty:
Mérna jednotka:

Typ indikatoru:

DosaZena hodnota z projektu:
PFirtistkova hodnota:

Datum pfirtistkové hodnoty:

Dosazena hodnota kumulativné:

Procento pInéni cilové hodnoty:
Komentar:

Definice indikatoru:
Zaméstnani, véetné OSVC - zeny

Kéd indikatoru:

Nazev indikatoru:
NPR/ENVI:

Vychozi hodnota:

Datum vychozi hodnoty:
Cilova hodnota:

Datum cilové hodnoty:
Mérna jednotka:

Typ indikatoru:

DosaZena hodnota z projektu:
PFirtistkova hodnota:
Datum pf¥irtistkové hodnoty:

Dosazena hodnota kumulativné:
Procento pInéni cilové hodnoty:

Komentar:

Definice indikatoru:

0,000

11.1. 2016
0,000
31.12.2019
Osoby
Vystup
0,000

0,000
6.3.2018
0,000

60600
Ucastnici ve véku do 25 let

0,000
11.1. 2016
0,000
31.12.2019
Osoby
Vystup
0,000

0,000

6. 3.2018
0,000

Pocet osob, které byly v den zahdjeni aktivity mladsi nez 25 let. Vék Ucastnika je automaticky

dopocditan z jeho data narozeni. Pfislusnost do této kategorie je uréovana v den vstupu do projektu.

Kdéd indikatoru:

Nazev indikatoru:
NPR/ENVI:

Vychozi hodnota:

Datum vychozi hodnoty:
Cilova hodnota:

Datum cilové hodnoty:
Mérna jednotka:

Typ indikatoru:

Dosazena hodnota z projektu:
Pfirastkova hodnota:
Datum pfirGstkové hodnoty:

DosaZena hodnota kumulativné:
Procento pInéni cilové hodnoty:

Komentar:

Sestava vytvorena v MS2014+

60601
Ucastnici ve véku do 25 let - muzi

0,000

11. 1. 2016
0,000
31.12.2019
Osoby
Vystup
0,000

0,000
6.3.2018
0,000

TYMORIJAR 21.5.2018
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Definice indikatoru:
ucastnici ve véku do 25 let - muzi

Kdéd indikatoru:

Nazev indikatoru:
NPR/ENVI:

Vychozi hodnota:

Datum vychozi hodnoty:
Cilova hodnota:

Datum cilové hodnoty:
Mérna jednotka:

Typ indikatoru:

DosaZena hodnota z projektu:
Pfirastkova hodnota:
Datum pfirtistkové hodnoty:

Dosazena hodnota kumulativné:

Procento pinéni cilové hodnoty:
Komentar:

Definice indikatoru:
Ucastnici ve véku do 25 let - Zeny

Kéd indikatoru:

Nazev indikatoru:
NPR/ENVI:

Vychozi hodnota:

Datum vychozi hodnoty:
Cilova hodnota:

Datum cilové hodnoty:
Mérna jednotka:

Typ indikatoru:

DosaZena hodnota z projektu:
PFirtistkova hodnota:
Datum pf¥irtistkové hodnoty:

Dosazena hodnota kumulativné:

Procento pInéni cilové hodnoty:
Komentar:

Definice indikatoru:

60602
Ucastnici ve véku do 25 let - Zeny

0,000

11. 1. 2016
0,000
31.12.2019
Osoby
Vystup
0,000

0,000
6.3.2018
0,000

60700
Ucastnici ve véku nad 54 let

0,000

11.1. 2016
0,000
31.12.2019
Osoby
Vystup
0,000

0,000
6.3.2018
0,000

Pocet osob, které byly v den zahdjeni aktivity starsi nez 54 let. Vék ucastnika je automaticky

dopocitan z jeho data narozeni. PfisluSnost do této kategorie je uréovana v den vstupu do projektu.

Kéd indikatoru:

Nazev indikatoru:
NPR/ENVI:

Vychozi hodnota:
Datum vychozi hodnoty:
Cilova hodnota:

Datum cilové hodnoty:
Mérna jednotka:

Sestava vytvorena v MS2014+

60701
Ucastnici ve véku nad 54 let - muzi

0,000

11.1. 2016
0,000
31.12.2019
Osoby

TYMORIJAR 21.5.2018
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Typ indikatoru:

Dosazena hodnota z projektu:
PFirtstkova hodnota:

Datum pf¥irtistkové hodnoty:
Dosazena hodnota kumulativné:
Procento pInéni cilové hodnoty:
Komentaf:

Definice indikatoru:
ucastnici ve véku nad 54 let - muzi

Kdéd indikatoru:

Nazev indikatoru:

NPR/ENVI:

Vychozi hodnota:

Datum vychozi hodnoty:

Cilova hodnota:

Datum cilové hodnoty:

Mérna jednotka:

Typ indikatoru:

Dosazena hodnota z projektu:
PrirGstkova hodnota:

Datum pfirtistkové hodnoty:
DosaZena hodnota kumulativné:
Procento pinéni cilové hodnoty:
Komentaf:

Definice indikatoru:
Ucastnici ve véku nad 54 let - Zeny

Kod indikatoru:
Nazev indikatoru:

NPR/ENVI:

Vychozi hodnota:

Datum vychozi hodnoty:

Cilova hodnota:

Datum cilové hodnoty:

Mérna jednotka:

Typ indikatoru:

Dosazena hodnota z projektu:
PFirtstkova hodnota:

Datum pfirGstkové hodnoty:
Dosazena hodnota kumulativné:
Procento pInéni cilové hodnoty:
Komentaf:

Definice indikatoru:

Pocet osob, které byly v den zahdjeni aktivity starsi nez 54 let. Vék ucastnika je automaticky
dopocitdn z jeho data narozeni. Prislusnost do této kategorie je ur€ovdna v den vstupu do projektu.
Uvedené osoby mohou byt nezaméstnané, a to i dlouhodobé (definovano stejné jako indikator

Sestava vytvorena v MS2014+

Vystup
0,000
0,000
6.3.2018
0,000

60702
Ucastnici ve véku nad 54 let - Zeny

0,000

11.1. 2016
0,000
31.12.2019
Osoby
Vystup
0,000

0,000
6.3.2018
0,000

60800

Ucastnici ve véku nad 54 let, ktefi jsou nezaméstnani, a
to i dlouhodobé, nebo neaktivni a nejsou v procesu vzdélavani ani odborné pripravy

0,000

11. 1. 2016
0,000
31.12.2019
Osoby
Vystup
0,000

0,000
6.3.2018
0,000

TYMORIJAR
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C/ESF/1 -Nezaméstnani Ucastnici, véetné dlouhodobé nezaméstnanych-), nebo neaktivni a nejsou v
procesu vzdélavani ani odborné pripravy (definovano stejné jako C/ESF/4 -Neaktivni osoby, které
nejsou v procesu vzdélavani nebo odborné pfipravy-).

Kdéd indikatoru: 60801

Nazev indikatoru: Ucastnici ve véku nad 54 let, ktefi jsou nezaméstnani, a
to i dlouhodobé, nebo neaktivni a nejsou v procesu vzdélavani ani odborné ptipravy - muzi
NPR/ENVI:

Vychozi hodnota: 0,000
Datum vychozi hodnoty: 11.1.2016
Cilova hodnota: 0,000
Datum cilové hodnoty: 31.12. 2019
Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vystup
Dosazena hodnota z projektu: 0,000
PfirGstkova hodnota: 0,000
Datum pfirGstkové hodnoty: 6. 3.2018
Dosazena hodnota kumulativné: 0,000
Procento pInéni cilové hodnoty:

Komentaf:

Definice indikatoru:
Nezameéstnani nebo neaktivni Gcastnici nad 54 let - muzi

Kdéd indikatoru: 60802

Nazev indikatoru: Ucastnici ve véku nad 54 let, ktefi jsou nezaméstnani, a
to i dlouhodobé, nebo neaktivni a nejsou v procesu vzdélavani ani odborné pripravy - Zeny
NPR/ENVI:

Vychozi hodnota: 0,000
Datum vychozi hodnoty: 11. 1. 2016
Cilova hodnota: 0,000
Datum cilové hodnoty: 31.12. 2019
Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vystup
Dosazena hodnota z projektu: 0,000
Pfirtistkova hodnota: 0,000
Datum pfirtistkové hodnoty: 6.3.2018
Dosazena hodnota kumulativné: 0,000
Procento plnéni cilové hodnoty:

Komentaf:

Definice indikatoru:
Nezaméstnani nebo neaktivni Gcastnici nad 54 let - Zeny

Kdéd indikatoru: 60900

Nazev indikatoru: Ucastnici s ukonéenym primarnim (ISCED 1) nebo nizsim
sekundarnim (ISCED 2) vzdélanim

NPR/ENVI:

Vychozi hodnota: 0,000

Datum vychozi hodnoty: 11. 1. 2016

Cilova hodnota: 0,000

Sestava vytvorena v MS2014+ TYMORJAR 21.5.2018
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Datum cilové hodnoty:
Mérna jednotka:

Typ indikatoru:

DosaZena hodnota z projektu:
PFirtistkova hodnota:

Datum pf¥irtistkové hodnoty:

Dosazena hodnota kumulativné:

Procento pInéni cilové hodnoty:
Komentar:

Definice indikatoru:

31.12.2019
Osoby
Vystup
0,000

0,000

6. 3.2018
0,000

Nejvyssi dosazené vzdélani je uréovano v den vstupu do projektu.-ISCED 1 - 2- pokryva nedokoncené

zakladni vzdélani az stfedni vzdélani bez maturity i vyuéniho listu praktické jednoleté. Zarazeni

Ceskych vzdélavacich program do Klasifikace vzdélani (CZ-ISCED 2011) je k dispozici napt. na
http://www.nicm.cz/files/CZSchema%202010-2011%20CZ.pdf

Kod indikatoru:
Nazev indikatoru:

sekundarnim (ISCED 2) vzdélanim - muzi

NPR/ENVI:

Vychozi hodnota:

Datum vychozi hodnoty:
Cilova hodnota:

Datum cilové hodnoty:
Mérna jednotka:

Typ indikatoru:

Dosazena hodnota z projektu:
PFirtstkova hodnota:

Datum pfirtistkové hodnoty:

DosaZena hodnota kumulativné:
Procento pinéni cilové hodnoty:

Komentar:

Definice indikatoru:

evvs

Kod indikatoru:
Nazev indikatoru:

sekundarnim (ISCED 2) vzdélanim - Zeny

NPR/ENVI:

Vychozi hodnota:

Datum vychozi hodnoty:
Cilova hodnota:

Datum cilové hodnoty:
Mérna jednotka:

Typ indikatoru:

Dosazena hodnota z projektu:
PfirGstkova hodnota:

Datum pfirtistkové hodnoty:

DosaZena hodnota kumulativné:
Procento pinéni cilové hodnoty:

Sestava vytvorena v MS2014+

60901
Ucastnici s ukoncenym primarnim (ISCED 1) nebo nizsim

0,000

11.1. 2016
0,000
31.12.2019
Osoby
Vystup
0,000

0,000

6. 3.2018
0,000

60902
Ucastnici s ukoncenym primarnim (ISCED 1) nebo nizsim

0,000

11.1. 2016
0,000
31.12.2019
Osoby
Vystup
0,000

0,000
6.3.2018
0,000

TYMORIJAR 21.5.2018
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Komentar:

Definice indikatoru:

evvs

Kdéd indikatoru: 61000
Nazev indikatoru: Ucastnici s ukoncenym vyssim sekundarnim (ISCED 3)
nebo postsekundarnim (ISCED 4) vzdélanim

NPR/ENVI:

Vychozi hodnota: 0,000
Datum vychozi hodnoty: 11. 1. 2016
Cilova hodnota: 0,000
Datum cilové hodnoty: 31.12.2019
Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vystup
Dosazena hodnota z projektu: 0,000
Pfirastkova hodnota: 0,000
Datum pfirtistkové hodnoty: 6.3.2018
DosaZena hodnota kumulativné: 0,000
Procento pinéni cilové hodnoty:

Komentafr:

Definice indikatoru:

Nejvyssi dosazené vzdélani je uréovano v den vstupu do projektu.-ISCED 3 - 4- pokryva stredni
vzdélani bez maturity i vyuéniho listu praktické dvouleté az stfedni vSeobecné vzdélani s maturitou
viceleté. Zarazeni ¢eskych vzdélavacich programi do Klasifikace vzdélani (CZ-ISCED 2011) je k
dispozici napf. na http://www.nicm.cz/files/CZSchema%202010-2011%20CZ.pdf

Kdd indikatoru: 61001
Nazev indikatoru: Ucastnici s ukonéenym vyssim sekundarnim (ISCED 3)
nebo postsekundarnim (ISCED 4) vzdélanim - muzi
NPR/ENVI:

Vychozi hodnota: 0,000
Datum vychozi hodnoty: 11. 1. 2016
Cilova hodnota: 0,000
Datum cilové hodnoty: 31.12.2019
Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vystup
DosaZena hodnota z projektu: 0,000
Pfirastkova hodnota: 0,000
Datum prirtistkové hodnoty: 6.3.2018
DosaZena hodnota kumulativné: 0,000
Procento pInéni cilové hodnoty:

Komentar:

Definice indikatoru:
Ucastnici se stfedoskolskym dosazenym vzdélanim - muzi

Kéd indikatoru: 61002
Nazev indikatoru: Ucastnici s ukonéenym vyssim sekundarnim (ISCED 3)
nebo postsekundarnim (ISCED 4) vzdélanim - Zzeny

Sestava vytvofena v MS2014+ TYMORIJAR 21.5.2018
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NPR/ENVI:

Vychozi hodnota:

Datum vychozi hodnoty:
Cilova hodnota:

Datum cilové hodnoty:
Mérna jednotka:

Typ indikatoru:

DosaZena hodnota z projektu:
Pfirtstkova hodnota:

Datum pf¥irtistkové hodnoty:

Dosazena hodnota kumulativné:

Procento pInéni cilové hodnoty:
Komentar:

Definice indikatoru:

0,000

11.1. 2016
0,000
31.12.2019
Osoby
Vystup
0,000

0,000
6.3.2018
0,000

Ucastnici se stfedoskolskym dosazenym vzdélanim - Zeny

Kdéd indikatoru:

Nazev indikatoru:

8)

NPR/ENVI:

Vychozi hodnota:

Datum vychozi hodnoty:
Cilova hodnota:

Datum cilové hodnoty:
Mérna jednotka:

Typ indikatoru:

DosaZena hodnota z projektu:
PFirtistkova hodnota:
Datum pf¥irtistkové hodnoty:

DosaZena hodnota kumulativné:
Procento pInéni cilové hodnoty:

Komentar:

Definice indikatoru:

61100
Ucastnici s ukoncenym tercidarnim vzdélanim (ISCED 5 aZ

0,000

11.1. 2016
0,000
31.12.2019
Osoby
Vystup
0,000

0,000
6.3.2018
0,000

Nejvyssi dosazené vzdélani je uréovano v den vstupu do projektu. -ISCED 5 - 8- pokryva vyssi odborné

vzdélani az vysokoskolské doktorské vzdélani. Zafazeni éeskych vzdélavacich programi do Klasifikace
vzdélani (CZ-ISCED 2011) je k dispozici napf. na http://www.nicm.cz/files/CZSchema%202010-

2011%20CZ.pdf

Kéd indikatoru:

Nazev indikatoru:

8) - muzi

NPR/ENVI:

Vychozi hodnota:
Datum vychozi hodnoty:
Cilova hodnota:

Datum cilové hodnoty:
Mérna jednotka:

Typ indikatoru:
DosaZena hodnota z projektu:

Sestava vytvorena v MS2014+

61101
Ucastnici s ukoncenym tercidarnim vzdélanim (ISCED 5 az

0,000

11.1. 2016
0,000
31.12.2019
Osoby
Vystup
0,000
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PrirGstkova hodnota:
Datum pfirtistkové hodnoty:

Dosazena hodnota kumulativné:

Procento pinéni cilové hodnoty:
Komentafr:

Definice indikatoru:

0,000
6. 3. 2018
0,000

Ucastnici s ukoncenym terciarnim vzdélanim - muzi

Kéd indikatoru:

Nazev indikatoru:

8) - Zeny

NPR/ENVI:

Vychozi hodnota:

Datum vychozi hodnoty:
Cilova hodnota:

Datum cilové hodnoty:
Mérna jednotka:

Typ indikatoru:

DosaZena hodnota z projektu:
PFirtstkova hodnota:
Datum pf¥irtistkové hodnoty:

Dosazena hodnota kumulativné:

Procento pInéni cilové hodnoty:
Komentafr:

Definice indikatoru:

61102
Ucastnici s ukoncenym tercidrnim vzdélanim (ISCED 5 az

0,000

11.1. 2016
0,000
31.12.2019
Osoby
Vystup
0,000

0,000
6.3.2018
0,000

Ucastnici s ukoncenym tercidrnim vzdélanim - zeny

Kdéd indikatoru:

Nazev indikatoru:
zaméstnan

NPR/ENVI:

Vychozi hodnota:

Datum vychozi hodnoty:
Cilova hodnota:

Datum cilové hodnoty:
Mérna jednotka:

Typ indikatoru:

Dosazena hodnota z projektu:
PfirGstkova hodnota:
Datum pfirGstkové hodnoty:

Dosazena hodnota kumulativné:
Procento pInéni cilové hodnoty:

Komentar:

Definice indikatoru:

61200
Ucastnici zijici v domacnostech, jejichz zadny clen neni

0,000

11. 1. 2016
0,000
31.12.2019
Osoby
Vystup
0,000

0,000
6.3.2018
0,000

Domacnosti, jejichz Zadny ¢len neni zaméstnan, tj. vSichni ¢lenové domacnosti jsou bud’
nezaméstnani (stejna definice jako indikator C/ESF/1 -Nezaméstnani Ucastnici, véetné dlouhodobé
nezaméstnanych-) nebo neaktivni (stejna definice jako indikator C/ESF/3 -neaktivni G¢astnici-).

Domacnost je definovdna jako hospodarska jednotka, nebo provozné, jako socialni jednotka:se
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spolec¢nymi pravidly; se sdilenymi ndklady na domacnost nebo denni potreby; ve spole¢ném
obydli.Domacnost obsahuje bud’ jednu osobu Zijici osamocené, nebo skupinu lidi, ktefi nemusi byt
navzajem ptibuzni, Zijici na stejné adrese se spole¢nym Zivobytim napft. sdileji alespon jedno jidlo
denné nebo maji spolecny obyvaci pokoj.osoby, mohou vykazovat nékolik znevyhodnéni. Situace v
domadcnosti je stanovena v den vstupu do projektu. MlzZe byt zachycena aktualni situace stavu

domdcnosti nebo - pokud neni k dispozici - stavu v roce pred vstupem.

Kdéd indikatoru: 61201
Nazev indikatoru: Ucastnici zijici v domacnostech, jejichz zadny clen neni
zaméstndan - muzi

NPR/ENVI:

Vychozi hodnota: 0,000
Datum vychozi hodnoty: 11.1.2016
Cilova hodnota: 0,000
Datum cilové hodnoty: 31.12. 2019
Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vystup
Dosazena hodnota z projektu: 0,000
PfirGstkova hodnota: 0,000
Datum pfirGstkové hodnoty: 6. 3.2018
Dosazena hodnota kumulativné: 0,000
Procento pInéni cilové hodnoty:

Komentaf:

Definice indikatoru:
Ucastnici zijici v domacnostech, jejichz zadny ¢len neni zaméstnan - muzi

Kdéd indikatoru: 61202
Nazev indikatoru: Ucastnici zijici v domacnostech, jejichz zadny clen neni
zaméstnan - Zeny

NPR/ENVI:

Vychozi hodnota: 0,000
Datum vychozi hodnoty: 11. 1. 2016
Cilova hodnota: 0,000
Datum cilové hodnoty: 31.12.2019
Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vystup
Dosazena hodnota z projektu: 0,000
Pfirtistkova hodnota: 0,000
Datum pfirGistkové hodnoty: 6.3.2018
Dosazena hodnota kumulativné: 0,000
Procento plnéni cilové hodnoty:

Komentaf:

Definice indikatoru:
Ucastnici zijici v domacnostech, jejichz Zzadny ¢len neni zaméstnan - Zeny

Kéd indikatoru: 61300

Nazev indikatoru: Ucastnici zijici v domacnostech, jejichz zadny ¢len neni
zaméstndn a jejichZ ¢leny jsou i vyZivované déti

NPR/ENVI:
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Vychozi hodnota: 0,000

Datum vychozi hodnoty: 11. 1. 2016
Cilova hodnota: 0,000
Datum cilové hodnoty: 31.12.2019
Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vystup
DosaZena hodnota z projektu: 0,000
Pfirastkova hodnota: 0,000
Datum pfirtistkové hodnoty: 6. 3.2018
Dosazena hodnota kumulativné: 0,000
Procento pInéni cilové hodnoty:

Komentar:

Definice indikatoru:

Domacnosti, jejichz zadny ¢len neni zaméstnan jsou definovany dle indikatoru C/ESF/12 -ucastnici
Zijici vdomacnostech, jejichz Zzadny ¢len neni zaméstnan-. VyZivované déti jsou vSechny osoby mladsi
18 let a osoby ve véku 18 - 24 let, které jsou ekonomicky zavislé na svych rodicich. Vék osob je
pocitan od data narozeni a zjistuje se v den vstupu do projektu.Osoby, mohou vykazovat nékolik
znevyhodnéni. Situace v domdacnosti je stanovena v den vstupu do projektu. MiZe byt zachycena

aktualni situace stavu domacnosti nebo - pokud neni k dispozici - stavu v roce pred vstupem.

Kdd indikatoru: 61301
Nazev indikatoru: Ucastnici Zijici v domacnostech, jejichz Zzadny ¢len neni
zaméstnan a jejichz ¢leny jsou i vyZivované déti - muzi
NPR/ENVI:

Vychozi hodnota: 0,000
Datum vychozi hodnoty: 11. 1. 2016
Cilova hodnota: 0,000
Datum cilové hodnoty: 31.12.2019
Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vystup
DosaZena hodnota z projektu: 0,000
Pfirastkova hodnota: 0,000
Datum pf¥irtistkové hodnoty: 6. 3.2018
DosaZena hodnota kumulativné: 0,000
Procento pInéni cilové hodnoty:

Komentar:

Definice indikatoru:
Ucastnici Zijici v domacnostech bez prace a s détmi - muzi

Kéd indikatoru: 61302

Nazev indikatoru: Ucastnici Zijici v domacnostech, jejichZz Zzadny ¢len neni
zaméstnan a jejichz ¢leny jsou i vyZivované déti - Zeny

NPR/ENVI:

Vychozi hodnota: 0,000

Datum vychozi hodnoty: 11. 1. 2016

Cilova hodnota: 0,000

Datum cilové hodnoty: 31.12.2019

Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vystup
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Dosazena hodnota z projektu: 0,000

PfirGstkova hodnota: 0,000
Datum pf¥irtistkové hodnoty: 6. 3.2018
Dosazena hodnota kumulativné: 0,000
Procento pInéni cilové hodnoty:

Komentaf:

Definice indikatoru:
Ucastnici zijici v domacnostech bez prace a s détmi - Zeny

Kéd indikatoru: 61400

Nazev indikatoru: Ucastnici zijici v domacnostech, mezi jejimiz ¢leny je
pouze jedna dospéla osoba a jejichz ¢leny jsou i vyZivované déti
NPR/ENVI:

Vychozi hodnota: 0,000

Datum vychozi hodnoty: 11.1. 2016

Cilova hodnota: 0,000

Datum cilové hodnoty: 31.12. 2019
Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vystup

Dosazena hodnota z projektu: 0,000

Pfirastkova hodnota: 0,000

Datum pfirtistkové hodnoty: 6.3.2018
Dosazena hodnota kumulativné: 0,000

Procento pinéni cilové hodnoty:

Komentafr:

Definice indikatoru:

Dospéla osoba je osoba starsi 18 let. Domacnosti jsou definovany dle indikatoru C/ESF/12 -Ucastnici
Zijici vdomacnostech, jejichz Zzadny ¢len neni zaméstnan-.VyZivované déti jsou vSsechny osoby mladsi
18 let a osoby ve véku 18 - 24 let, které jsou ekonomicky zavislé na svych rodicich. Vék osob je
pocitan od data narozeni a zjistuje se v den vstupu do projektu.Osoby, mohou vykazovat nékolik
znevyhodnéni. Situace v domacnosti je stanovena v den vstupu do projektu. MizZe byt zachycena

aktualni situace stavu domdacnosti nebo - pokud neni k dispozici - stavu v roce ptred vstupem.

Kdéd indikatoru: 61401

Nazev indikatoru: Ucastnici zijici v domacnostech, mezi jejimiz ¢leny je
pouze jedna dospéla osoba a jejichz ¢leny jsou i vyZivované déti - muzi

NPR/ENVI:

Vychozi hodnota: 0,000

Datum vychozi hodnoty: 11.1. 2016

Cilova hodnota: 0,000

Datum cilové hodnoty: 31.12.2019

Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vystup

DosaZena hodnota z projektu: 0,000

Pfirastkova hodnota: 0,000

Datum pfirtistkové hodnoty: 6.3.2018

Dosazena hodnota kumulativné: 0,000

Procento pInéni cilové hodnoty:

Komentaf:
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Definice indikatoru:

Ucastnici zijici v domacnostech s pouze jednim dospélym a s détmi - muzi

Kod indikatoru:
Nazev indikatoru:

61402
Ucastnici zijici v domacnostech, mezi jejimiz cleny je

pouze jedna dospéla osoba a jejichz ¢leny jsou i vyzivované déti - Zeny

NPR/ENVI:

Vychozi hodnota: 0,000
Datum vychozi hodnoty: 11. 1. 2016
Cilova hodnota: 0,000
Datum cilové hodnoty: 31.12.2019
Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vystup
Dosazena hodnota z projektu: 0,000
Pfirtistkova hodnota: 0,000
Datum prirtistkové hodnoty: 6.3.2018
Dosazena hodnota kumulativné: 0,000

Procento pinéni cilové hodnoty:
Komentar:

Definice indikatoru:

Ucastnici Zijici v domacnostech s pouze jednim dospélym a s détmi - Zeny

Kod indikatoru:
Nazev indikatoru:

61500
Migranti, lidé, ktefi jsou plivodem cizinci, mensiny

(v€etné marginalizovanych spolecenstvi, jako jsou Romové)**

NPR/ENVI:

Vychozi hodnota: 0,000
Datum vychozi hodnoty: 11. 1. 2016
Cilova hodnota: 0,000
Datum cilové hodnoty: 31.12.2019
Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vystup
DosaZena hodnota z projektu: 0,000
Pfirastkova hodnota: 0,000
Datum pfirtistkové hodnoty: 6. 3.2018
DosaZena hodnota kumulativné: 0,000

Procento pInéni cilové hodnoty:

Komentar:

Definice indikatoru:

Cizinci Zijici na Gzemi CR (s i bez povoleni k trvalému pobytu); G¢astnici, ktefi pochazeji z tizemi mimo
CR; nale#i do nékteré z mensin; &i pottebuji specidlni pomoc na trhu prace kvali jazyku ¢&i jinym
kulturnim problémim.V CR jsou ndrodnostni mendiny uvedeny vyétem v ¢lanku 3 statutu Rady vlady
pro narodnostni mensiny.Osoby, mohou vykazovat nékolik znevyhodnéni.

Kdd indikatoru: 61501

Nazev indikatoru: Migranti, lidé, ktefi jsou plvodem cizinci, mensiny
(v€etné marginalizovanych spolecenstvi, jako jsou Romové)** - muzi

NPR/ENVI:
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Vychozi hodnota:

Datum vychozi hodnoty:

Cilova hodnota:

Datum cilové hodnoty:

Mérna jednotka:

Typ indikatoru:

DosaZena hodnota z projektu:
PFirtistkova hodnota:

Datum pfirtistkové hodnoty:
Dosazena hodnota kumulativné:
Procento pInéni cilové hodnoty:
Komentar:

Definice indikatoru:
Migranti a ¢lenové mensin - muzi

Kod indikatoru:
Nazev indikatoru:

NPR/ENVI:

Vychozi hodnota:

Datum vychozi hodnoty:

Cilova hodnota:

Datum cilové hodnoty:

Mérna jednotka:

Typ indikatoru:

DosaZena hodnota z projektu:
PFirtistkova hodnota:

Datum pf¥irtistkové hodnoty:
Dosazena hodnota kumulativné:
Procento pInéni cilové hodnoty:
Komentar:

Definice indikatoru:
Migranti a ¢lenové mensin - Zeny

Kdéd indikatoru:

Nazev indikatoru:

NPR/ENVI:

Vychozi hodnota:

Datum vychozi hodnoty:

Cilova hodnota:

Datum cilové hodnoty:

Mérna jednotka:

Typ indikatoru:

Dosazena hodnota z projektu:
PFirtstkova hodnota:

Datum pf¥irtistkové hodnoty:
Dosazena hodnota kumulativné:
Procento pinéni cilové hodnoty:
Komentafr:
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0,000

11.1. 2016
0,000
31.12.2019
Osoby
Vystup
0,000

0,000
6.3.2018
0,000

61502

Migranti, lidé, ktefi jsou plvodem cizinci, mensiny
(v€etné marginalizovanych spolecéenstvi, jako jsou Romové)** - Zeny

0,000

11.1. 2016
0,000
31.12.2019
Osoby
Vystup
0,000

0,000
6.3.2018
0,000

61600
Osoby se zdravotnim postizenim

0,000

11.1. 2016
0,000
31.12.2019
Osoby
Vystup
0,000

0,000

6. 3.2018
0,000
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Definice indikatoru:
Do kategorie osob se zdravotnim postiZzenim patfi v souladu s § 67 zdkona ¢. 435/2004 Sb. fyzické

osoby, které jsou organem socialniho zabezpeceni uznany a) invalidnimi ve tfetim stupni), b)
invalidnimi v prvnim nebo druhém stupni, c) zdravotné znevyhodnénymi. Do této kategorie patfi také
fyzické osoby, které byly uznany Ufadem prace CR zdravotné znevyhodnénymi a rozhodnuti
nepozbylo platnosti.

V pfipadé projektl tykajicich se kol a skolskych zafizeni se nad rdmec vyse uvedeného zdravotné
postiZzenymi Ucastniky rozumi také déti, Zaci a studenti se zdravotnim postizenim dle § 16 zakona ¢.
561/2004 a vyhlasky ¢. 73/2005, ktefi potrebuji specidlni pomoc pfi vzdélavani kvali svému
znevyhodnéni.

Osoby, mohou vykazovat nékolik znevyhodnéni.

Kéd indikatoru: 61601
Nazev indikatoru: Osoby se zdravotnim postizenim - muzi
NPR/ENVI:

Vychozi hodnota: 0,000
Datum vychozi hodnoty: 11. 1. 2016
Cilova hodnota: 0,000
Datum cilové hodnoty: 31.12.2019
Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vystup
DosaZena hodnota z projektu: 0,000
Pfirastkova hodnota: 0,000
Datum pfirtistkové hodnoty: 6.3.2018
Dosazena hodnota kumulativné: 0,000
Procento pInéni cilové hodnoty:

Komentaf:

Definice indikatoru:
Osoby se zdravotnim postizenim - muzi

Kéd indikatoru: 61602
Nazev indikatoru: Osoby se zdravotnim postiZzenim - Zeny
NPR/ENVI:

Vychozi hodnota: 0,000
Datum vychozi hodnoty: 11.1. 2016
Cilova hodnota: 0,000
Datum cilové hodnoty: 31.12. 2019
Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vystup
Dosazena hodnota z projektu: 0,000
Pfirastkova hodnota: 0,000
Datum pf¥irtistkové hodnoty: 6.3.2018
Dosazena hodnota kumulativné: 0,000
Procento pInéni cilové hodnoty:

Komentaf:

Definice indikatoru:
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Osoby se zdravotnim postiZzenim - Zeny

Kdéd indikatoru:

Nazev indikatoru:

NPR/ENVI:

Vychozi hodnota:

Datum vychozi hodnoty:

Cilova hodnota:

Datum cilové hodnoty:

Mérna jednotka:

Typ indikatoru:

DosaZena hodnota z projektu:
Prirtistkova hodnota:

Datum pf¥irtistkové hodnoty:
DosaZena hodnota kumulativné:
Procento pInéni cilové hodnoty:
Komentar:

Definice indikatoru:

61700
Jiné znevyhodnéné osoby

0,000

11. 1. 2016
0,000
31.12.2019
Osoby
Vystup
0,000

0,000
6.3.2018
0,000

Do této kategorie patti Ucastnici s jinym znevyhodnénim, nez které je definovdno v ramci

predchozich dvou indikatord (C/ESF/15 "Migranti, lidé, ktefi jsou plvodem cizinci, mensiny (véetné

marginalizovanych spoleéenstvi, jako jsou Romové)" a C/ESF/16 "Osoby se zdravotnim postizenim").

Tento ukazatel se vztahuje k Géastnikdim s rGznymi druhy znevyhodnéni, ktefi Celi socidlnimu

vylouceni. Prikladem ucastnika, ktery mlze byt registrovan podle tohoto ukazatele je Ucastnik s

urovni ISCED O (ktery nedokoncil stupen ISCED 1 - 1. stupen zakladni Skoly) a je starsi nez 11 let, coZ

je obvykly vék odchodu z drovné ISCED 1. DalSimi pfiklady mohou byt trestané osoby, narkomani

apod. Nevyhody vyplyvajici z genderové pfislusnosti, stavu zaméstnanosti, véetné dlouhodobé

nezaméstnanosti, véku nebo dosaZzeného vzdélani (alespon ISCED uroven 1) jsou zahrnuty v jinych

spole¢nych ukazatelich a nezapocitavaji se do tohoto ukazatele. Vyjimkou jsou osoby uvedené v

ramci indikatoru C/ESF/18 "Bezdomovci a osoby vyloucené z pfistupu k bydleni", které se rovnéz

vykazuji v tomto indikatoru.V pripadé projekt( tykajicich se kol a Skolskych zatizeni se nad rdmec

vySe uvedeného -jinymi znevyhodnénymi osobami- rozumi také déti, zaci a studenti se socidlnim

znevyhodnénim dle § 16 zakona ¢. 561/2004 a vyhlasky ¢. 73/2005 v platném znéni, ktefi potrebuji

specialni pomoc pfi vzdélavani kvili svému znevyhodnéni.Osoby mohou vykazovat nékolik

znevyhodnéni zaroven.

Kdéd indikatoru:

Nazev indikatoru:

NPR/ENVI:

Vychozi hodnota:

Datum vychozi hodnoty:
Cilova hodnota:

Datum cilové hodnoty:
Mérna jednotka:

Typ indikatoru:

DosaZena hodnota z projektu:
PFirtistkova hodnota:

Datum pf¥irtistkové hodnoty:
Dosazena hodnota kumulativné:
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61701
Jiné znevyhodnéné osoby - muZi

0,000
11. 1. 2016
0,000
31.12.2019
Osoby
Vystup
0,000

0,000
6.3.2018
0,000
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Procento plnéni cilové hodnoty:
Komentafr:

Definice indikatoru:
Jiné znevyhodnéné osoby - muzi

Kdéd indikatoru: 61702
Nazev indikatoru: Jiné znevyhodnéné osoby - Zeny
NPR/ENVI:

Vychozi hodnota: 0,000
Datum vychozi hodnoty: 11. 1. 2016
Cilova hodnota: 0,000
Datum cilové hodnoty: 31.12.2019
Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vystup
Dosazena hodnota z projektu: 0,000
Pfirastkova hodnota: 0,000
Datum pfirtistkové hodnoty: 6.3.2018
DosaZena hodnota kumulativné: 0,000
Procento pinéni cilové hodnoty:

Komentafr:

Definice indikatoru:
Jiné znevyhodnéné osoby - Zzeny

Kdd indikatoru: 61800
Nazev indikatoru: Bezdomovci nebo osoby vylouéené z pristupu k bydleni
NPR/ENVI:

Vychozi hodnota: 0,000
Datum vychozi hodnoty: 11. 1. 2016
Cilova hodnota: 0,000
Datum cilové hodnoty: 31.12.2019
Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vystup
DosaZena hodnota z projektu: 0,000
Pfirastkova hodnota: 0,000
Datum pfirtistkové hodnoty: 6. 3.2018
DosaZena hodnota kumulativné: 0,000
Procento pInéni cilové hodnoty:

Komentar:

Definice indikatoru:
Za osobu bez pristresi (-bezdomovce-) nebo osobu vyloucenou z pfistupu k bydleni je povazovana

- osoba, jejiz bydleni je nejisté nebo neodpovida standardiim bydleni v daném prostiedi (z dlivodu
chudoby, zadluZeni, provizorniho charakteru ubytovani, bliZiciho se propusténi z instituce, pobytu
bez pravniho naroku, apod.),

- osoba v ubytovacim zafizeni pro bezdomovce,

- osoba spici venku (bez stfechy) - -na ulici- / bez pfistresi.

a tudiz potrebuje specidlni pomoc v procesu zaclenéni se na trhu prace.
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Tyto osoby mohou vykazovat nékolik znevyhodnéni.

Kéd indikatoru:

Nazev indikatoru:

muZi

NPR/ENVI:

Vychozi hodnota:

Datum vychozi hodnoty:
Cilova hodnota:

Datum cilové hodnoty:
Mérna jednotka:

Typ indikatoru:

DosaZena hodnota z projektu:
PFirtistkova hodnota:
Datum pf¥irtistkové hodnoty:

Dosazena hodnota kumulativné:

Procento pInéni cilové hodnoty:
Komentar:

Definice indikatoru:

61801

Bezdomovci nebo osoby vylouéené z pfistupu k bydleni -

0,000
11.1. 2016
0,000
31.12.2019
Osoby
Vystup
0,000

0,000

6. 3.2018
0,000

Bezdomovci nebo osoby vyloucené z pristupu k bydleni - muzi

Kéd indikatoru:

Nazev indikatoru:

Zeny

NPR/ENVI:

Vychozi hodnota:

Datum vychozi hodnoty:
Cilova hodnota:

Datum cilové hodnoty:
Mérna jednotka:

Typ indikatoru:

DosaZena hodnota z projektu:
PFirtistkova hodnota:
Datum pfirtistkové hodnoty:

DosaZena hodnota kumulativné:
Procento pinéni cilové hodnoty:

Komentar:

Definice indikatoru:

61802

Bezdomovci nebo osoby vyloucené z pfistupu k bydleni -

0,000

11.1. 2016
0,000
31.12.2019
Osoby
Vystup
0,000

0,000

6. 3.2018
0,000

Bezdomovci nebo osoby vylouéené z ptistupu k bydleni - Zeny

Kéd indikatoru:

Nazev indikatoru:
NPR/ENVI:

Vychozi hodnota:
Datum vychozi hodnoty:
Cilova hodnota:

Datum cilové hodnoty:
Mérna jednotka:
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0,000
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0,000
31.12.2019
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Typ indikatoru:

Dosazena hodnota z projektu:
PFirtstkova hodnota:

Datum pf¥irtistkové hodnoty:

Dosazena hodnota kumulativné:

Procento pInéni cilové hodnoty:
Komentaf:

Definice indikatoru:

Vystup
0,000
0,000
6.3.2018
0,000

Venkovské oblasti je tfeba chdpat jako fidce osidlené oblasti podle stupné urbanizace (DEGURBA
kategorie 3). Ciselnik DEGURBA je k dispozici na
http://ec.europa.eu/eurostat/ramon/miscellaneous/index.cfm-TargetUrl=DSP_DEGURBA . Osoby

mohou vykazovat nékolik znevyhodnéni.

Kéd indikatoru:

Nazev indikatoru:
NPR/ENVI:

Vychozi hodnota:

Datum vychozi hodnoty:
Cilova hodnota:

Datum cilové hodnoty:
Mérna jednotka:

Typ indikatoru:

Dosazena hodnota z projektu:
PfirGstkova hodnota:
Datum pfirtistkové hodnoty:

Dosazena hodnota kumulativné:

Procento pinéni cilové hodnoty:
Komentafr:

Definice indikatoru:
Lidé z venkovskych oblasti - muzi

Kdéd indikatoru:

Nazev indikatoru:
NPR/ENVI:

Vychozi hodnota:

Datum vychozi hodnoty:
Cilova hodnota:

Datum cilové hodnoty:
Mérna jednotka:

Typ indikatoru:

Dosazena hodnota z projektu:
PFirtstkova hodnota:
Datum pfirGstkové hodnoty:

Dosazena hodnota kumulativné:

Procento plnéni cilové hodnoty:
Komentafr:

Definice indikatoru:
Lidé z venkovskych oblasti - zeny
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61901
Lidé z venkovskych oblasti - muzi

0,000

11.1. 2016
0,000
31.12.2019
Osoby
Vystup
0,000

0,000
6.3.2018
0,000

61902
Lidé z venkovskych oblasti - Zeny

0,000

11. 1. 2016
0,000
31.12.2019
Osoby
Vystup
0,000

0,000

6. 3.2018
0,000
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Kod indikatoru: 62500

Nazev indikatoru: Ucastnici v procesu vzdélavani / odborné ptipravy po
ukonceni své Ucasti

NPR/ENVI:

Vychozi hodnota: 0,000
Datum vychozi hodnoty: 11. 1. 2016
Cilova hodnota: 0,000
Datum cilové hodnoty: 31.12.2019
Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vysledek
DosaZena hodnota z projektu: 0,000
PfirGstkova hodnota: 0,000
Datum prirtistkové hodnoty: 6.3.2018
DosaZena hodnota kumulativné: 0,000
Procento pInéni cilové hodnoty:

Komentar:

Definice indikatoru:
Ucastnici intervence ESF, ktefi jsou nové zapojeni do vzdélavani (celozivotni uéeni, formalni

vzdélavani) ¢i odborné pripravy (jak v rdmci prace, tak mimo ni, odborné vzdélavani, atp.). Indikator
zapocitava ucastniky ihned po ukonceni jejich Ucasti v projektu. -Po ukonceni své Ucasti- znamena do
doby ¢tyr tydnl od data ukonceni Ucasti na projektu.

Kdd indikatoru: 62501
Nazev indikatoru: Ucastnici v procesu vzdélavani / odborné ptipravy po
ukonceni své Ucasti - muzi

NPR/ENVI:

Vychozi hodnota: 0,000
Datum vychozi hodnoty: 11. 1. 2016
Cilova hodnota: 0,000
Datum cilové hodnoty: 31.12.2019
Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vysledek
DosaZena hodnota z projektu: 0,000
Pfirastkova hodnota: 0,000
Datum pf¥irtistkové hodnoty: 6. 3.2018
Dosazena hodnota kumulativné: 0,000
Procento pinéni cilové hodnoty:

Komentar:

Definice indikatoru:
Ucastnici v procesu vzdélavani / odborné pripravy po ukonéeni své Ucasti - muzi

Kdéd indikatoru: 62502

Nazev indikatoru: Ucastnici v procesu vzdélavani / odborné ptipravy po
ukonceni své Ucasti - Zzeny

NPR/ENVI:

Vychozi hodnota: 0,000

Datum vychozi hodnoty: 11. 1. 2016

Cilova hodnota: 0,000

Datum cilové hodnoty: 31.12.2019
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Mérna jednotka:

Typ indikatoru:

DosaZena hodnota z projektu:
PFirtistkova hodnota:

Datum pf¥irtistkové hodnoty:

Dosazena hodnota kumulativné:

Procento pInéni cilové hodnoty:
Komentar:

Definice indikatoru:

Osoby
Vysledek
0,000
0,000
6. 3.2018
0,000

ucastnici v procesu vzdélavani / odborné pripravy po ukonéeni své Ucasti - zeny

Kéd indikatoru:

Nazev indikatoru:
NPR/ENVI:

Vychozi hodnota:

Datum vychozi hodnoty:
Cilova hodnota:

Datum cilové hodnoty:
Mérna jednotka:

Typ indikatoru:

Dosazena hodnota z projektu:
PrirGstkova hodnota:
Datum pfirtistkové hodnoty:

Dosazena hodnota kumulativné:

Procento pInéni cilové hodnoty:
Komentafr:

Definice indikatoru:

62600
Ucastnici, ktefi ziskali kvalifikaci po ukonceni své Ucasti

0,000

24,000
31.1.2019
Osoby
Vysledek
0,000
0,000

6. 3.2018
0,000

0

U&astnici, ktefi ziskali potvrzeni o kvalifikaci v ramci G€asti na ESF projektu. Potvrzeni o kvalifikaci je

udileno na zakladé formalniho provéreni znalosti, které ukazalo, Ze ucastnik ziskal kvalifikaci dle

predem nastavenych standard(l. V rdmci vyzev miZe byt specifikovano, jaké druhy kvalifikaci a

potvrzeni kvalifikaci jsou ptipustné pro naplfiovani indikatoru v dané vyzvé. U&astnik je v indikatoru

zapocitan pouze jednou bez ohledu na pocet ziskanych kvalifikaci.-Po ukonceni své ucasti- znamena

do doby ¢tyr tydnl od data ukonceni Ucasti na projektu.

Kéd indikatoru:

Nazev indikatoru:

muZi

NPR/ENVI:

Vychozi hodnota:

Datum vychozi hodnoty:
Cilova hodnota:

Datum cilové hodnoty:
Mérna jednotka:

Typ indikatoru:

DosaZena hodnota z projektu:
PFirtistkova hodnota:
Datum pfirtistkové hodnoty:

Dosazena hodnota kumulativné:
Procento pInéni cilové hodnoty:
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62601
Ucastnici, ktefi ziskali kvalifikaci po ukonceni své ucasti -

0,000
11.1. 2016
0,000
31.12.2019
Osoby
Vysledek
0,000

0,000
6.3.2018
0,000
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Komentar:

Definice indikatoru:
Ucastnici, ktefi ziskali kvalifikaci po ukonceni své Ucasti - muzi

Kod indikatoru: 62602
Nazev indikatoru: Ucastnici, ktefi ziskali kvalifikaci po ukonceni své ucasti -
zeny

NPR/ENVI:

Vychozi hodnota: 0,000
Datum vychozi hodnoty: 11. 1. 2016
Cilova hodnota: 0,000
Datum cilové hodnoty: 31.12.2019
Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vysledek
Dosazena hodnota z projektu: 0,000
Pfirastkova hodnota: 0,000
Datum pfirtistkové hodnoty: 6.3.2018
Dosazena hodnota kumulativné: 0,000
Procento pinéni cilové hodnoty:

Komentafr:

Definice indikatoru:
Ucastnici, ktefi ziskali kvalifikaci po ukonceni své Ucasti - Zeny

Kéd indikatoru: 62800

Nazev indikatoru: Znevyhodnéni Ucastnici, ktefi po ukonceni své Ucasti
hledaji zaméstnani, jsou v procesu vzdélavani/ odborné pripravy, rozsifuji si kvalifikaci nebo jsou
zaméstnani, a to i OSVC**

NPR/ENVI:

Vychozi hodnota: 0,000
Datum vychozi hodnoty:

Cilova hodnota: 0,000
Datum cilové hodnoty: 31.1.2018
Mérna jednotka: Osoby
Typ indikatoru: Vysledek
Dosazena hodnota z projektu: 0,000
Pfirtistkova hodnota: 0,000
Datum prirtistkové hodnoty: 6.3.2018
Dosazena hodnota kumulativné: 0,000
Procento pInéni cilové hodnoty:

Komentaf:

Definice indikatoru:

Uéastnici, ktefi jsou pfi vstupu do projektu identifikovani jako znevyhodnéni U¢astnici a zaroveri po
ukondeni Gcasti v projektu jsou vykazovani alespori v jednom z indikatord C/ESF/24, C/ESF/25,
C/ESF/26 a C/ESF/27.Znevyhodnéni Ucastnici jsou definovani v rdmci indikatord - C/ESF/12 -Gcastnici
Zijici v domacnostech, jejichz zadny ¢len neni zaméstnan- - C/ESF/14 -Ucastnici zijici v domacnostech,
mezi jejimiz ¢leny je pouze jedna dospéla osoba a jejichz ¢leny jsou i vyZivované déti-- C/ESF/15 -
migranti, lidé, ktefi jsou plvodem cizinci, mensiny (v€etné marginalizovanych spolecenstvi, jako jsou
Romové)-- C/ESF/16 -Osoby se zdravotnim postizenim-- C/ESF/17 -Jiné znevyhodnéné osoby--Po
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ukonceni své Ucasti- znamend do doby ¢tyr tydnd od data ukondeni Ucasti v projektu.-hledaji
zaméstnani- je definovano dle indikatoru C/ESF/24 -Neaktivni G¢astnici, ktefi znovu zacali hledat
zaméstnani po ukonceni své Ucasti--jsou v procesu vzdélavani/ odborné pripravy- je definovano dle
indikatoru C/ESF/25 -Ucastnici v procesu vzdélavani / odborné pfipravy po ukondéeni své Ucasti--
rozsifuji si kvalifikaci- je definovano dle indikatoru C/ESF/26 -Gcastnici, ktefi ziskali kvalifikaci po
ukonéeni své U&asti--jsou zaméstnani, a to i OSVC- je definovano dle indikatoru C/ESF/27 -Zaméstnani
Gcastnici, véetné OSVC, po ukondeni své U&asti-

Kéd indikatoru: 62801

Nazev indikatoru: Znevyhodnéni Ucastnici, ktefi po ukonceni své Gcasti
hledaji zaméstnani, jsou v procesu vzdélavani/ odborné pripravy, rozsifuji si kvalifikaci nebo jsou
zaméstnani, a to i OSVC** - muzi

NPR/ENVI:

Vychozi hodnota: 0,000
Datum vychozi hodnoty: 11. 1. 2016
Cilova hodnota: 0,000
Datum cilové hodnoty: 31.12.2019
Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vysledek
DosaZena hodnota z projektu: 0,000
Pfirastkova hodnota: 0,000
Datum prirtistkové hodnoty: 6.3.2018
DosaZena hodnota kumulativné: 0,000
Procento pInéni cilové hodnoty:

Komentar:

Definice indikatoru:
Znevyhodnéni ucastnici, ktefi po ukonceni své Ucasti hledaji zaméstnani, jsou v procesu vzdélavani/
odborné pripravy, rozsituji si kvalifikaci nebou jsou zaméstnani, a to i OSVC** - mugzi

Kdéd indikatoru: 62802

Nazev indikatoru: Znevyhodnéni ucastnici, ktefi po ukonceni své Ucasti
hledaji zaméstnani, jsou v procesu vzdélavani/ odborné pripravy, rozsifuji si kvalifikaci nebo jsou
zaméstnani, a to i OSVC** - Zeny

NPR/ENVI:

Vychozi hodnota: 0,000
Datum vychozi hodnoty: 11.1. 2016
Cilova hodnota: 0,000
Datum cilové hodnoty: 31.12.2019
Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vysledek
DosaZena hodnota z projektu: 0,000
Pfirastkova hodnota: 0,000
Datum pfirtistkové hodnoty: 6. 3.2018
Dosazena hodnota kumulativné: 0,000
Procento pInéni cilové hodnoty:

Komentaf:

Definice indikatoru:
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Znevyhodnéni Ucastnici, ktefi po ukonceni své Ucasti hledaji zaméstnani, jsou v procesu vzdélavani/
odborné pfipravy, rozsituji si kvalifikaci nebou jsou zaméstnani, a to i OSVC** - zeny

Informace o prijmech

Ptijmy za sledované obdobi:

PFijmy dle &. 61
Jiné penéini prijmy:
Cisté jiné penéini pfijmy:

Vydaje za sledované obdobi:

Provozni vydaje:
Pfepocet v modulu CBA:

PFijmy celkem:

Pf¥ijmy dle cl. 61: 0
Jiné penézni prijmy: 0
Cisté jiné penéini pfijmy: 0

Vydaje celkem:

Provozni vydaje: 0

Proveden prepocet v modulu CBA?:

Publicita

Publicita: Povinné prvky jsou uvedeny na dokumentech, webovych
strankdch a dalSich nosicich financovanych z evropskych fondu v souladu s Pravidly pro Zadatele a
prijemce a to v souladu s povinnymi technickymi parametry

Ndazev nepovinného zajisténi

propagace projektu:

Plnéni publicitni cinnosti:

Komentar:

web projektu: https://www.veltrusy.cz/moderni-a-otevreny-urad
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Publicita: Plakat u projektu ESF a u projektu ERDF/FS v hodnote
nizsi nez 500 000 EUR velikosti min A3

Nazev nepovinného zajisténi

propagace projektu:

Plnéni publicitni ¢innosti:

Komentafr:

Plakat o velikosti A3 je trvale vyvésen v misté realizace projektu.

Identifikace problému

Identifikace:

Zajisténi a stabilita ¢lend tymu

Popis:

Dokonceni obsazeni ¢lend odborného tymu bylo v souladu s feSenim problému popsaného v prvé
monitorovaci zpraveé a v souladu s Zzadosti o zménu.

Nasledné mésice ukazaly, 7e velikost redlného tivazku mentor( je z pohledu tivazku DPC nadsazena.
Na zakladé vypovédi mentora pro implementaci modelu CAF doslo k dohodé o ukonceni ¢innosti.

V pribéhu monitorovaciho obdobi byl vice jak mésicni vypadek ¢innosti manaZzera projektu v
disledku pracovni neschopnosti.

Reseni:

Nedostatecné ¢asova kapacita vybranych uchazecl v kontrastu s jejich erudici a ochotou se projektu
zUcastnit byla kompenzovana doplnénim dvou pozic a prevedenim role mentora na DPC. Analytik
procesniho modelovani a odborny garant CAF byli vybrani z uchazecli probéhlych vybérovych fizeni,
zpétné byl osloven odmitnuty uchaze¢ - pro roli garanta CAF, s naslednym uzavienim DPC, a zaroven,
po vzdjemné dohodé véetné doplnujiciho pohovoru s mentory, byla dodatkem rozsifena ¢innost
stavajici administrativni asistentky i na ¢innost analytika procesniho modelovani.

Problematika velikosti redlného Gvazku mentorl byla fesena Zadosti o nepodstatnou zménu a Uvazek
DPC byl pfeveden na DPP, pficemz se zména nedotkla popisu ¢innosti.

Ukonceni ¢innosti mentora pro implementaci modelu CAF bylo po vzajemné dohodé a zaroven byl
odstupujicim mentorem doporucen novy pracovnik, ktery odborné ¢innosti plynule prevzal.
Vypadek manazera projektu mél ¢astecny dopad do ukoncéeni zaddni a vyhlaseni VZ002, kde vedeni
mésta mélo jednoznacnou ambici - mit zadani vSech vefejnych zakazek pod pfimou kontrolou,
predloZzeni VZ002 nebylo v hodnoticim monitorovacim obdobi, bylo o den zpoZzdéno.

Identifikace:

Potfeba SW nastrojl pro projektové fizeni a pro fizeni lidskych zdrojl

Popis:

Vzhledem k zjisténi odborného tymu zpracovavajici KA4 o mnozstvi pouzivanych soubor(, o odborné

erudici zaméstnancl a o jejich vytiZeni se jevi ndkup a nasazovani licencovaného SW pro projektové a
procesni fizeni jako dlouhodobé neudrzitelny.

Reseni:

V nadchazejicim monitorovacim obdobi bude predloZena nepodstatna zadost o zménu, ve které bude

veve
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ktery potiebu projektového a procesniho fizeni pro organizaci se sledovanym poctem pracovnik
plné nahradi.

Identifikace:

Zajisténi vzdélavani ve vazbé na jednotlivé aktivity a cilové skupiny

Popis:

V prlibéhu aktivit KA4 byly diskutovany i jednotlivé cile v struktufe vzdélavani (uvolnéni a neuvolnéni
zastupitelé, zaméstnanci pracujici na ufadé, zaméstnanci pracujici v terénu). Kazda ze skupin ma sva
specifika a to i z pohledu specifickych vzdélavacich témat, a proto jsme zacali pochybovat o vhodnosti
resit takto rozdrobeny systém vzdélavani jednou vefejnou zakazkou.

Reseni:

V nasledujicim monitorovacim obdobi predlozime nepodstatnou Zadost o zménu, ve které dojde k
vyclenéni nékterych specifickych témat pro vybrané cilové skupiny, s cilem dana vzdélavaci témata
poptat ptfimo, aniz by byla zahrnuta do VZ003.

Cestna prohlaseni

Nazev cestného prohlaseni: OPZ - Cestné prohlaseni k ZoR
Text cestného prohlaseni:

Statutdrni orgdn, resp. osoba opravnénad jednat za ptijemce podpory (déle jen "statutarni organ")
Cestné prohlasuje, Ze:

- projekt je realizovan v souladu s pravnim aktem o poskytnuti podpory z OPZ, véetné toho, zZe pfti
realizaci projektu byly dodrzeny pravni predpisy CR a EU;

- se seznamil/a s obsahem zpravy o realizaci projektu;

- vSechny informace ve zpravé o realizaci projektu jsou pravdivé a Uplné;

- si je védom/a moznych nasledkl a sankci, které vyplyvaji z uvedeni nepravdivych nebo netplnych
udaja.

Horizontalni principy

Horizontalni princip: Rovné pfilezitosti a nediskriminace
Vliv projektu na horizontalni princip: Pozitivni vliv na horizontalni princip
Popis vlivu projektu na horizontalni princip:
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Tato cast zatim neni relevantni, aktivity vedouci k naplnéni tohoto horizontalniho principu dosud
nebyly realizovany. Pozitivni vliv na rovné pfilezitosti a nediskriminaci je dle Zadosti navazan na
vytvoreni metodiky pro Fizeni lidskych zdroja, ktera teprve bude zpracovana.
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